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BOSNA I HERCEGOVINA

Federacija Bosne i Hercegovine

Federalno ministarstvo prometa i komunikacija
n/r g-din Enver Bijedié - ministar

Brace Fejica b.b. Mostar
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Predmet: Stiglasfiost: o zasnivanje radnog odnosa, trazi se.-

Postovani,

imajuci u vidu obim poslova i broj zaposienika u Odjelu internu kontrolu i sigurnost,
Korporativna jedinica predsjednika Uprave - direktora, a kako bi se ostvarili planirani zadaci i
neometano odvijali poslovni procesi u navedenom Odjelu, Uprava Poduzeéa HT d.d. Mostar
ocijenila je potrebnim prijem na neodredeno vrijeme jednog kandidata - diplomiranog
inzenjera.

" - Dugogodi$nja zaposienica HT-a lvanka KoZul, po zanimanju VKV kuhar, obratila se Upravi
poduzeca zahtjevom za sporazumni prestanak ugovora o radu, bez isplate otpremnine, uz
uvjet prijlema njenog sina Daria KoZul, koji je po zanimanju diplomirani inZenjer racunarstva.

Razmatrajuci predmetni zahtjev, kao i potrebu za prijemom zaposienika te struke, a u svrhu
- uspjesnijeq, efikasnijeg i profesionalnijeg obavijanja procesa rada, molimo Vasu suglasnost
za prijem na neodredeno vrijeme Daria Kozul, dipl. ing. radunarstva. -

Na ovaj naCin ukupan broj zaposlenika HT-a ostao bi isti HT bi dobio mladog,
visokoobrazovanog, motiviranog struénjaka, a ostvarile bi se i financijske ustede, buduéi da
zaposlenici HT-a imaju mogucénost sporazumnog prestanka radnog odnosa uz isplatu
poticajne otpremnine, Cija sredstva nisu zanemariva.

Temeljem naprijed navedenog molimo Vas da date suglasnost za prilem Daria Kozul,
dipling. radunarstva, na neodredeno vrijeme.

S postovanjem!

Dostavljeno: za JP HT d d. Mostar
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